
TEXTO COMENTADO 

LEY DE TELETRABAJO COMENTADA

MARCELA M. IRIBARREN

ÍNDICE CORRESPONDIENTE  
A LA 1RA EDICIÓN DE ABRIL DE 2021

CAPÍTULO I
RÉGIMEN LEGAL DEL CONTRATO DE TELETRABAJO 

Ley 27.555

Art. 1º.-	 Objeto
Art. 2º.-	 Incorporación
Art. 3º.-	 Derechos y obligaciones
Art. 4º.-	 Jornada laboral
Art. 5º.-	 Derecho a la desconexión digital
Art. 6º.-	 Tareas de cuidados
Art. 7º.-	 Voluntariedad
Art. 8º.-	 Reversibilidad
Art. 9º.-	 Elementos de trabajo
Art. 10.-	 Compensación de Gastos
Art. 11.-	 Capacitación
Art. 12.- 	 Derechos colectivos
Art. 13.-	 Representación sindical
Art. 14.-	 Higiene y seguridad laboral
Art. 15.-	 Sistema de Control y Derecho a la Intimidad
Art. 16.-	 Protección de la Información Laboral
Art. 17.-	 Prestaciones transnacionales
Art. 18.-	 Autoridad de aplicación. Registro. Fiscalización
Art. 19.-	 Régimen de transitoriedad
Art. 20.-	 Comuníquese al Poder Ejecutivo nacional



CAPÍTULO II
GUÍA DE BUENAS PRÁCTICAS EN TELETRABAJO

1. Reseña del Manual de Buenas Prácticas en Teletrabajo
2. Reseña del Programa Voluntario de Certificación  

de Buenas Prácticas en Teletrabajo
3. Reseña del libro Teletrabajo Decente en Argentina

CAPÍTULO III
PRÁCTICA DEL TELETRABAJO

1. Modelos de contratos aplicables al teletrabajo. Contenido
1.1. Contrato de teletrabajo desde su inicio
1.2. Contrato de Teletrabajo transformando contrato presencial
1.3. Contrato de trabajo con modalidad mixta.  

(presencial y teletrabajo)
1.4. Contrato de Teletrabajo mixto transformando contrato presencial

2. Aplicación de distintas cuestiones laborales generales al teletrabajo.  
Modelos de telegramas
2.1. Relativas a las Notificaciones entre las partes. Forma
2.2. Relativas al equipamiento para trabajar. Reintegro de gastos.  

Compensación por uso de equipamiento propio.  
Reemplazo de equipos

2.3. Relativas a la ausencia del teletrabajador.  
Modalidad de la ausencia. Justificación. Licencias

2.4. Relativas al régimen del preaviso y despido.  
Renuncia y otras formas de extinción del contrato de Teletrabajo

2.5. Relativas al registro laboral. Aplicación de las leyes generales  
que regulan el registro de los trabajadores

2.6. Relativas a otros beneficios otorgados por la LCT
2.7. Relativas a la competencia
2.8. Relativas a casos jurisprudenciales aplicables

3. Palabras finales



CAPÍTULO IV
LIMITACIONES A LA APLICACIÓN DE LA LEY 27.555

Resolución MTEySS 146/2021



METODOLOGÍA EMPLEADA

Como metodología de trabajo de este texto legal comentado se propone cada 
artículo con su reglamentación transcripta debajo y en cursiva; y a continuación 
su desarrollo y comentario. En un segundo capítulo se reseñan y recomiendan 
ejemplares de guías de buenas prácticas del teletrabajo redactadas por dependen-
cias de organismos públicos en colaboración con un mejor uso e implementación 
de la modalidad que se acaba de regular legalmente. En un tercer capítulo se 
plantean modelos de contratos de la modalidad que se incorpora al Régimen de 
la Ley de Contrato de Trabajo Nº 20.744 y se mencionan algunas situaciones del 
régimen general aplicables al teletrabajo en su totalidad, con una explicación 
adaptada al teletrabajo y práctica para el lector.



ABREVIATURAS UTILIZADAS

LCT: Ley de contrato de Trabajo.
CN: Constitución Nacional.
LTT o TT: Ley de Teletrabajo. O Teletrabajo.
TIC: Tecnologías de la información y comunicación.
CCT: Convenciones Colectivas de Trabajo.
OIT: Organización Internacional del Trabajo.
ART: Aseguradora de Riesgos del Trabajo.
LRT: Ley de Riesgos del Trabajo.
MYEySS: Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social.
LE: Ley Nacional de Empleo.
PROPET: Programa de Promoción del Empleo en Teletrabajo
REPSAL: Registro Público de Empleadores con Sanciones Laborales
TCL: Telegrama Colacionado Laboral.
SURL: Sistema Único de Registro Laboral
ANSES: Administración Nacional de la Seguridad Social.
AFIP: Administración Federal de Ingresos Públicos.



PÁGINAS WEB CONSULTADAS Y DE USO RECOMENDADO

https://www.argentina.gob.ar
https://www.correoargentino.com.ar/formularios-online
http://servicios.infoleg.gob.ar/infolegInternet/verNorma.do?id=341093
http://www.trabajo.gob.ar/downloads/teletrabajo/manual_buenas_practicas_2011.pdf
https://www.argentina.gob.ar/trabajo/teletrabajo/libro
www.infoleg.gov.ar
http://repsal.trabajo.gob.ar
www.trabajo.gov.ar
https://www.boletinoficial.gob.ar
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http://www.trabajo.gov.ar
https://www.boletinoficial.gob.ar

